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Предложения по поддержке горнопромышленных предприятий Камчатки 
обсудили в правительстве региона 

17 марта 2022. Для поддерживания устойчивого функционирования горной 
промышленности Камчатки будут выработаны меры поддержки в условиях 
экономических санкций. 

На заседании Горнопромышленного совета, прошедшем под 
председательством Владимира Солодова, обсудили деятельность предприятий края 
в условиях внешнего санкционного давления. Кроме того, в ходе заседания обсудили 
меры поддержки с целью минимизации возможных последствий от санкций.  

 «Мы проводим заседание в изменившихся экономических реалиях, в которых 
мне очень важно свериться с вами по стабильности функционирования 
системообразующей отрасли экономики Камчатки – горной промышленности. 
Сегодня мы обсудим те вызовы, которые вы видите в связи с введенными 
санкциями со стороны ряда зарубежных государств. Как мы все понимаем, кризис 
– это и время возможностей. Уверен, что наша отрасль устоит и получит 
дополнительные перспективы развития с учётом тех факторов, про которые мы 
поговорим», - отметил Владимир Солодов. 

На сегодня, несмотря на введение экономических санкций против России, в 
горной промышленности региона отсутствуют факты закрытия предприятий или 
свертывания инвестиционных проектов. Тем не менее, правительство региона не 
может упускать из внимания возможные риски, связанные с доставкой и 
приобретением оборудования, осложнением трудовых процессов на предприятиях.  

«Мы уже разработали общий план мер поддержки. Это относится как к 
системообразующим предприятиям, так и к малому и среднему бизнесу. Наши 
предложения достаточно оперативно поддерживаются на федеральном уровне, 
поэтому со стороны правительства региона те предложения, которые вы 
формулируете, мы будем максимально быстро вносить на рассмотрение в 
федеральные органы исполнительной власти», - подчеркнул глава субъекта. 

Официальный сайт Камчатского края 
 

(От редакции «ГВК»: протокол Горнопромышленного совета при губернаторе 
Камчатского края от 16.03. 2022 г. опубликован на стр. 23-28). 
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«Золоту Камчатки» разрешили дальнейшую отработку Аметистового 
АО «Аметистовое» (входит в ГК «Золото Камчатки») получило разрешение 

Главгосэкспертизы России на подземную отработку Центрального и Южного 
участков Аметистового месторождения. 

«Проектной документацией, получившей положительное заключение 
Главгосэкспертизы, предусмотрено строительство двух обособленных подземных 
рудников на Центральном и Южном участках месторождения. Проектируемые 
объекты и сооружения предназначены для добычи золотосеребряной руды 
подземным способом в объеме 400 тысяч тонн в год», сообщается в сообщении. 

Проектировщик – ЗАО «Лаборатория проекта». В составе поверхностного 
комплекса рудников планируется размещение порталов транспортных и 
вентиляционных штолен и вентиляционных каналов, контейнеров 
электрооборудования и аппаратных комплексов, временных складов руды и породы 
с проходки выработок, очистных сооружений поверхностных стоков и иных 
производственных и вспомогательных объектов. 

Месторождение Аметистовое было открыто в 1967 году в юго-западной части 
Корякского нагорья на Камчатке. Лицензионный участок недр расположен на 
левобережье реки Ичигиннываям, в 50 км восточнее от Маметчинского залива 
Охотского моря. Основная часть промышленной площадки горно-обогатительного 
комплекса находится в зоне многолетнемерзлых грунтов. В наиболее возвышенной 
части месторождения мощность слоя вечной мерзлоты достигает 204 метров. 

Ранее сообщалось, что подземные рудники Аметистового месторождения, в 
которых предусматривается доработка подкарьерных запасов, будут введены 
взамен выбывающих. С учётом открытых работ на Северном участке и подземных – 
на Восточном ежегодная совокупная производительность предприятия по руде 
может составлять до 600 тысяч тонн. 

«Золото Камчатки» оценивает эксплуатационные запасы Центрального и 
Южного участков Аметистового в 9,8 тонны золота и 25,5 тонны серебра. Подземный 
рудник планируется строить в два этапа: сначала объекты участка Центральный, 
затем – Южного. 

В 2021 году «Аметистовое» извлекло 2, 701 тонны (+6.3%) золота и 11, 462 
тонны (+13,5%) серебра. 

Вестник золотопромышленника,  

№ 05(763), 14 февраля 2022 г. 
 

Производственные результаты АО «СиГМА» за 2021 год 
В 2021 году АО «Сибирский горно-металлургический альянс» (АО «СиГМА») 

произвело 1154 кг (37 тыс. унций) золота, что на 33% превышает результаты 2020 
года. Объём добытой горной массы составил 2,3 млн. м3 , что на 18% больше чем в 
предыдущий год, а на введенной в 2021 году в эксплуатацию золотоизвлекательной 
фабрике первой очереди переработано 127 тыс. тонн руды, что превышает 
прошлогодний показатель на 32%. 

В рамках возобновившихся ГРР на флангах и глубоких горизонтах известных, а 
также в пределах вновь выявленных рудных тел пробурено 6,7 км колонковых 
скважин и пройдено 1,2 км поверхностных горных выработок. На всей лицензионной 
площади Озерновского рудного поля проведены геофизические съёмки с 
применением БПЛА. С учетом результатов ГРР 2021 года и погашения запасов общий 
ресурсный потенциал Озерновского рудного поля составил 169,5 т золота. 
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Во исполнение распоряжения Правительства РФ №1507-р от 06.06.2020 по 
Перечню инвестиционных проектов, планируемых к реализации на территориях 
Дальнего Востока, продолжены работы по реализации проекта строительства второй 
очереди Озерновского ГМК и осуществляется проектирование расширения карьеров, 
фабрики и объектов инфраструктуры. 

Оф. сайт АО «СиГМА» 
 

АО «Камчатскстройматериалы» в 2 раза увеличило выпуск продукции  
Предприятие, имея достаточную минерально-сырьевую базу, осуществляет 

свою деятельность, исходя из потребительского спроса и производственных 
мощностей. Добычные работы ведутся на двух объектах: 
 - участке недр «Северо-Восточный-1» на северо-восточном фланге месторождения 
строительного песка «Халактырка-1»; 
- месторождении строительного камня «Сопка Петровская». 

В результате переработки добытых общераспространенных полезных 
ископаемых (строительного камня и строительного песка) производятся следующие 
виды продукции: 
- камень бутовый различных фракций (70-300 мм); 
- щебень из камня по ГОСТУ-8267-93 (фракции 5-70 мм); 
- отсев от дробления по ГОСТУ-31424-2010 (фракции 0-20 мм, 0-5 мм.); 
- песок строительный, ГОСТ 8736-2014. 

Предприятие планомерно проводит работы по модернизации линий 
дробильно-сортировочных установок. Технология дробления полностью изменена в 
сторону выпуска мелкого и кубовидного щебня, объём такой продукции в 2021 году 
вырос по сравнению с 2020 годом на 160%. 

Модернизация производства позволила нарастить объёмы и повысить качество 
строительных материалов, увеличить реализацию продукции, и в конечном итоге 
улучшить и стабилизировать финансово-экономическое состояние предприятия. Это 
даёт возможность и дальше своевременно обновлять дробильно-сортировочное и 
горнодобывающее оборудование. 

В 2021 году было добыто и произведено продукции в объёме 284,178 тыс. м3, в 
том числе; камня строительного – 56,790 тыс. м3; камня бутового – 943 м3; щебня 
различных фракций – 70,761 тыс. м3; отсева – 29,134 тыс. м3; песка строительного – 
126,55 тыс. м3.  

Выпуск и реализация продукции относительно 2020 года увеличился в два раза. 
В последние годы предприятие провело большую работу по оптимизации 

парка горнотранспортных машин с целью повышения эффективности их работы на 
добыче строительного камня и песка. Выбор был сделан в пользу бульдозеров 
Komatsu Д-155А и Caterpillar-D8R. На предприятии создана необходимая 
инфраструктура для самостоятельного ремонта горного и дробильно-сортировочного 
оборудования, отгрузочной и вспомогательной техники.  

Руководители и специалисты акционерного общества, коллектив которого 
составляет более 20 человек, – опытные специалисты, имеющие высшее и среднее 
горное, геологическое и специальное профессиональное образование. 

Справка: 
АО «Камчатскстройматериалы» является правопреемником советского 

производственного объединения «Камчатскстройматериалы», образованного в 1967 
году. Сегодня «Камчатскстройматериалы» – это современное рыночное предприятие, 
занимает ведущее положение в регионе по добыче и производству природных 
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стройматериалов, выпускает конкурентоспособную и востребованную продукцию. 
Предприятие принимает активное участие в строительстве и реконструкции важных 
объектов, имеющих стратегическое значение для Камчатского края. 

Собств. информация 
 

«Аква» успешно начала деятельность в 2022 году  
 В марте т. г. ООО «Аква» защитило запасы Кеткинского месторождения 

минеральных вод в ГКЗ (г. Москва) для АО «Заречное». Незадолго до этого 
завершены работы по обеспечению водоснабжения за счёт подземных вод 
Асачинского золоторудного месторождения для АО «ТСГ Асача».  

По информации генерального директора Светланы Кандинской в настоящее 
время в работе находятся следующие основные объекты: 
- мониторинг подземных вод и экзогенных геологических процессов на территории 
Камчатского края и Республики Саха (Якутия) на федеральном уровне; 
- объектный мониторинг подземных вод для ПАО «Камчатскэнерго», ООО 
«Санаторий Начикинский»; 
- определение ожидаемых величин водопритоков на поисковом участке Северный в 
районе Квинум-Кувалорогской никеленосной зоны для ЗАО НПК «Геотехнология»; 
- геологическое изучение в целях поисков и оценки подземных вод, включая бурение 
водозаборных скважин, для ООО «Охотское»; 
- обеспечение питьевого и хозяйственно-бытового водоснабжения в связи с 
увеличением величины водоотбора до 500 м3 в сутки на территории Озерновского 
рудного поля на объектах АО «СиГМА»; 
- геологическое изучение и разведка месторождений песчано-гравийной смеси и 
строительного камня на участках недр местного значения для ООО «Базальт», ООО 
«Устой-М», ГУП «ДРСУ», ИП Зинин Г.Н., ИП Ахметзянов А.А.; 
- инженерно-геологические работы на территории г. Петропавловск-Камчатский, для 
ПАО «ГКМ «Норильский Никель». 

«ООО «Аква» занимается работами по обеспечению водоснабжения 
предприятий Камчатского края за счёт подземных вод, разведке строительных 
материалов. Нами выполняются все работы по выполнению условий лицензий на 
пользование недрами: от подготовки заявки на получение лицензии до 
составления технического проекта разработки участка недр.  

Кроме перечисленных услуг наше предприятие осуществляет подготовку 
проектов геологического изучения недр (геологоразведочных работ) в части 
разведки подземных вод и общераспространенных полезных ископаемых, 
выполнение полевых работ, подготовку проектов зоны санитарной охраны, 
составление отчетов с подсчетом запасов. Сопровождение материалов при 
согласованиях и экспертизах во всех контролирующих органах осуществляется 
также нами»,  – пояснила Светлана Кандинская.  

Собств. информация 
 

Поставка пара на Паужетскую ГеоЭС под угрозой 
В настоящее время добычные скважины Паужетского месторождения 

находятся в критическом положении. Это 10 разведочных скважин, средний возраст 
которых около 40 лет (от 35 до 45 лет). Все они были пробурены ещё на стадии 
предварительной разведки месторождения и давно отслужили свой 
амортизационный срок, составляющий для геотермальных скважин 15 лет. По своей 
конструкции они не отвечают требованиям эксплуатации, поскольку обладают 
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малым диаметром и не имеют фильтровых колонн (за исключением одной скважины 
108). Первый фактор существенно ограничивает производительность скважин, а 
второй – усиливает риск обрушения пород в оголённых участках ствола. При этом ни 
одна из добычных скважин не имеет резервной, что также противоречит 
действующим Правилам разработки месторождений теплоэнергетических вод (г. 
Москва, 2003 г.).  

В данном случае это недопустимо, поскольку при столь длительном 
использовании скважин, причём не обладающих адекватными техническими 
параметрами, каждая из них в любой момент может выйти из строя без 
возможности замены. В таких условиях крайне необходимо бурение резервных 
скважин в границах существующего водозабора, т.е. в непосредственной близости от 
тех или иных действующих скважин. При этом новые скважины по своей конструкции 
должны соответствовать требованиям эксплуатации, т.е. иметь достаточно большие 
диаметры бурения, позволяющие оборудовать рабочие зоны фильтровыми 
колоннами с диаметром не менее 168 мм. 

Но и этого недостаточно для поддержания выработки электроэнергии на 
существующем уровне 6-7 МВт. Сегодня это становится проблематичным не только 
по техническим причинам, но и в силу объективных особенностей геотермального 
резервуара, определяющих неизбежность постепенного снижения 
производительности водозабора.  

Государственная экспертиза запасов месторождения (Протокол ГКЗ РФ, 2008 г.) 
показала, что сохранение стабильных поставок пара на ГеоЭС в количестве не ниже 
27,1 кг/с (6,7 МВт) возможно только при условии расширения водозабора путём 
ввода в эксплуатацию дополнительных скважин примерно с периодичностью 1 раз в 
5 лет. Последняя скважина Паужетского промысла из числа разведочных (№ 131) 
была введена в эксплуатацию 8,5 лет назад. Уже сегодня из-за снижения дебита 
выведена из эксплуатации скважина №121, на очереди – скважина №106. 

Решение этой задачи является крайне необходимой мерой по реконструкции 
промысла, которая не только обезопасит, в данном случае, Паужетскую ГеоЭС от 
недопоставок пара, но позволит ей приумножить выработку электроэнергии в связи 
с тем, что увеличение диаметра скважин обычно приводит к существенному росту их 
производительности. А это, в свою очередь, обеспечит возможность регулирования 
поставок в соответствии с меняющейся потребностью в электроэнергии, т.е. 
оптимизировать работу промысла.  

Поэтому назрела срочная необходимость в бурении дополнительных скважин. 
По данным геофизики и моделирования АО «Тепло Земли» заложило три точки для 
бурения новых скважин, и в декабре 2021 года приступила к бурению скважины РЭ-8 
глубиной 1500 м. Завершение бурения планируется в 4 квартале т. г. 

Информация АО «Тепло Земли» 
 

Планы «ГОЛД СТРИМ» на 2022 год скорректированы 
Группа компаний ООО «ГОЛД СТРИМ» владеет шестью лицензиями на 

геологическое изучение и проведение поисковых и оценочных работ на рудное 
золото и серебро на севере Камчатского края: в Пенжинском, Олюторском, 
Карагинском районах. 

В 2021 году были получены лицензии, проанализированы имеющие фондовые 
геологические материалы, подготовлены и согласованы с Росгеолэкспертизой и 
органами надзора проекты ГРР, проведены опережающие проспекторско-
ревизионные поисковые наземные и детальные аэрогеофизические работы 
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(электороразведка, магниторазведка, АГСМ) масштаба 1:10000- 1:25000, выполнена 
детальная фото-, топо- и лидарная сьёмка с Дронов перспективных участков 
лицензионных площадей с привлечением специализированных компаний ООО 
«Геотехнология», ООО « Институт ИГТ». 

Проведена организация стационарных полевых лагерей на площадях Чеинг и 
Толятой с обустройством космической связи, интернета, закупом необходимого 
снаряжения, оборудования, ГСМ, вездеходной и горной техники, жилых и рабочих 
балков, модулей, для вахтовых поселков, двух комплексов пробоподготовки и 
экспресс-лаборатории типа «Золотинка». 

Общие затраты за 2021 год составили около 500 млн. рублей. 
Две перспективных площади подготовлены к проведению заверочного и 

поисково-оценочного бурения, проведению горных работ. Остальные площади 
подготовлены к проведению комплексных поисковых, геохимических и 
геофизических работ, детальному структурно-геологическому картированию и 
опробованию, с экспрессным анализом проб на золото, серебро. 

К сожалению, события 24 февраля внесли корректировку в запланированные 
организационные и геологоразведочные работы как по мобилизации, завозу 
закупленного оборудования, вахтовых посёлков, снаряжения, техники, ГСМ, так и по 
планируемым на 2022 год видам и объёмам работ. 

Инвестором принято решение сократить объёмы финансирования на 
поисковые работы, оптимизировать виды и объёмы запланированных работ, 
сосредоточить деятельность на двух лицензионных площадях Чеинг и Толятой без 
использования тяжёлой техники и буровых работ. По зимникам осуществляется 
завоз снаряжения, оборудования, балков, ГСМ, ведётся обустройство вахтовых 
поселков, производственной базы лицензионных площадей Чеинг, Толятой. 

 Прорабатывается вариант использования части приобретенной техники, 
специалистов, геологов ООО «Голд Стрим» на геологоразведочных работах по 
наращиванию МСБ на флангах Аметистового месторождения, Балхачского рудного 
узла для действующих Аметистовой и Агинской ЗИФ. 

Собств. информация  
 

Камчатка получит 100 млн. рублей на подготовку кадров для горнодобывающей 
промышленности 

5 апреля 2022. Глава региона сообщил о федеральном проекте, в рамках 
которого на Камчатке будут готовить специалистов для горнодобывающей отрасли. 

Субсидию на развитие образовательно-производственного центра в рамках 
федерального проекта «Профессионалитет» по итогам конкурса Минпросвещения 
РФ получил Камчатский политехнический техникум. 

На базе профессиональной образовательной организации будет создан кластер 
для подготовки высококвалифицированных кадров на основе интеграции 4 
техникумов в стратегическом партнерстве с АО «Быстринская горная компания», 
оператором и недропользователем месторождения Кумроч. 

Всего на создание кластера по направлению «Горнодобывающая отрасль» в 
текущем году будет направлено 160 млн. рублей, из которых 100 млн. рублей – 
сумма федерального гранта, 30 млн. рублей – средства краевого бюджета и 30 
млн. рублей – средства АО «Быстринская горная компания». В период до 2024 года 
работодатель готов вложить в подготовку кадров для ещё 70 млн. рублей. 

 «Создание на Камчатке рабочих мест в промышленности для местных 
жителей – очень важная задача. Залогом её решения является образование, 
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заточенное под эти рабочие места. Достигнута договорённость с крупным 
камчатским недропользователем, который будет серьёзно вкладываться в 
подготовку кадров. Она будет осуществляться на базе Камчатского 
политехнического техникума. При этом мастерские, мастера обучения, 
образовательные программы будут синхронизированы с работодателем, и 
студент по завершении обучения гарантированно будет трудоустроен. В сфере 
недропользования уровень требований и зарплат высокий, но, к сожалению, на 
сегодня рабочие места занимают приезжие сотрудники из других регионов России, 
часто по вахтовому принципу. Этот подход будет принципиально изменён. 
Программа будет запущена с сентября 2022 года», – отметил губернатор 
Камчатского края Владимир Солодов. 

В условиях импортозамещения такой отраслевой подход к формированию 
кадров позволяет решать вопросы адресной подготовки специалистов для 
приоритетных отраслей российской экономики – направление входит в число 
приоритетов нацпроекта «Образование». 

«На полуострове Камчатка горнорудная отрасль представлена несколькими 
крупными компаниями. В основном работодатели приглашают сотрудников со 
всей России, но всегда стремятся к привлечению специалистов из региона 
присутствия. Поэтому инициатива «Профессионалитет» является важным 
шагом по повышению качества среднего профессионального образования в крае и 
подготовке специалистов в соответствии с потребностями современных 
производств, – подчеркнул генеральный директор «Атом Голд» Валерий Борисов. – 
Для нас синергия с Камчатским политехническим техникумом – это не просто 
инвестиция в развитие сферы среднего профобразования и адресной подготовки 
кадров для ГОКа Кумроч к 2026 году, это инвестиция в долгосрочное 
сотрудничество и будущее Камчатского края в целом». 

В рамках проекта «Профессионалитет» в Камчатском политехническом 
техникуме появятся современные лаборатории и мастерские с использованием 
цифровых технологий, на базе которых будут готовить широкий спектр рабочих 
специальностей, таких как горный мастер, машинист буровой установки, машинист 
погрузочных машин, сварщик и т.д.  

«Следует отметить, что для Камчатского края это станет первым и очень 
важным опытом. Обучаться по программам федерального проекта 
«Профессионалитет» смогут порядка 125 человек. Проект рассчитан на 3 года, 
но глубина активного сотрудничества – более 15 лет. Техникум становится 
своего рода спутником крупномасштабных проектов компании-работодателя в 
рамках подготовки квалифицированных рабочих и специалистов среднего звена. В 
свою очередь мы видим в лице АО «Быстринская горная компания» локомотив, 
который привлечёт на Камчатку новых инвесторов и позволит стать экономике 
края ещё более устойчивой», – рассказала директор политехнического 
техникума Лилиана Буряк. 

В результате к 2024 году будет реализовано 11 образовательных программ под 
запросы работодателей и экономики с участием работников АО «Быстринская горная 
компания», заключено не менее 45 договоров о целевом обучении с гарантией 
трудоустройства выпускников. Ежегодно для горнодобывающей отрасли будет 
подготовлено около 100 востребованных специалистов.  

Добавим, федеральный проект «Профессионалитет» – стратегическая 
инициатива, разработанная Министерством просвещения Российской Федерации, 
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вошла в перечень инициатив социально-экономического развития. Реализация 
проекта стартует 1 сентября 2022 года. Обучение по программе планируется на базе 
пилотных площадок, расположенных в более чем половине регионов страны. В 2022 
году проект объединит 70 образовательно-производственных кластеров. К 2024 году 
программа охватит более 350 тысяч студентов. 

Напомним, одним из факторов параметризации рейтинга инвестиционного 
климата субъекта Российской Федерации является «Качество и доступность трудовых 
ресурсов», включающий показатель В 4.1 «Отношение численности выпускников, 
получивших среднее профессиональное образование по образовательной 
программе подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и специалистов 
среднего звена в промышленном производстве, сельском хозяйстве, строительстве, 
транспорте и связи к общей численности занятых в субъекте РФ в этих секторах». 
Таким образом, количество выпускников школ, выбирающих получение среднего 
профессионального образования по рабочим профессиям и специальностям, 
свидетельствует о состоянии инвестиционного климата в субъекте. 

На сегодня Камчатка занимает 12 место среди субъектов РФ и 3 место среди 
субъектов ДФО, находится в топ-30 регионов Национального рейтинга. 

Официальный сайт Камчатского края 

Справка: 
АО «Быстринская горная компания» (АО «БГК») является недропользователем и 

оператором проекта «Кумроч».   
Кумроч – одно из крупнейших месторождений Камчатского края. Рудное поле 

расположено в восточной части Камчатского полуострова на территории Усть-
Камчатского района в 50 км от Камчатского залива. Расстояние до населенных пунктов: 

Ключи 100 км, Усть-Камчатск 130 км, г. Петропавловск-Камчатский 450 км. 
Месторождение открыто в 1980 году в процессе проведения поисково-ревизионных 

работ. С 1981 года на площади рудного поля проводились разные виды геологических 
исследований. В настоящее время в рамках действующего проекта ведутся активные 
работы по дополнительному геологическому изучению недр с целью актуализации данных 
о запасах, а также проектированию объектов инфраструктуры. 

Разведанные запасы составляют 34,4 тонны золота.  После запуска предприятия в 
эксплуатацию компания намерена добывать до 4 тонн золота в год.   

Проект предусматривает создание к 2026 г. современного высокотехнологичного 
ГОКа для добычи золота. Планируется создать около 1 000 рабочих мест. 

В 2019 году выполненные компанией SRK Сonsulting аудит и оценка, позволили 
согласно кодексу JORC оценить минеральные ресурсы месторождения Кумроч категории 
I&I в количестве 6,9 млн. т. руды, содержащей 71,8 тонну золота и 107 тонну серебра. 

Компании «Атом Голд» принадлежат 75% минус 1 акция АО «БГК». 
Информация пресс-службы АО «БГК» 

 

Канадская Kinross Gold договорилась о продаже своих российских активов 
Канадская золотодобывающая компания Kinross Gold нашла покупателя на 

свои активы в России. Она продаст их с дисконтом компании предпринимателя 
Владислава Свиблова. Оплата будет проводиться до конца 2027 года. 

Kinross Gold продает свои российские активы компании Highland Gold, которая 
принадлежит российскому предпринимателю Владиславу Свиблову. Об 
этом сообщает Kinross Gold. 

Общая стоимость сделки – $680 млн. наличными средствами, говорится в 
сообщении. Kinross получит $400 млн. за рудник «Купол» и близлежащие площади.  

Кроме того, Kinross получит $280 млн. за проект «Удинск» (месторождение 

http://kinrossgold.ru/press-relizy/sale/
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Чульбаткан). 
Директор по стратегии и развитию Highland Gold Антон 

Глазунов заявил «Коммерсанту», что переговоры о сотрудничестве в той или иной 
форме велись несколько лет. Он напомнил, что месторождения Купол и Кекура 
(один из крупнейших проектов Highland Gold Mining) расположены всего в 160 км 
друг от друга. «Поэтому одной из возможных обсуждавшихся синергий была 
возможность переработки руд Кекуры на Куполе после планового снижения 
производительности Купола после 2024-2025 годов»,— сказал он. 

Газета сообщает, что сделка проходит со значительной скидкой из-за 
политических обстоятельств. Глазунов заявил, что международные инвестиционные 
банки оценивали активы Kinross в диапазоне $1,5-2 млрд. 

Highland Gold работает в Хабаровском крае, Камчатском крае и Забайкальском 
крае, а также Чукотском АО России. Кроме того, компания является собственником 
активов в Киргизии. Бывший топ-менеджер группы «ПИК» Владислав 
Свиблов выкупил 40% компании у Романа Абрамовича и его партнеров в 2020 году и 
позднее получил контроль в золотодобытчике.  

05 апреля 2022 г, Матвей Бирюков Forbes Staff 
 

В 2021 году Россия нарастила производство золота на 1,8% 
17.03.2022 г., NEDRADV. По итогам 2021 года российские золотодобывающие 

компании выпустили в общей сложности 346,42 т золота, что на 1,8% превосходит 
показатели 2020 года. 

Как следует из материалов Минфина РФ, доля добычного драгметалла в общем 
объеме составила 296,9 т. Для сравнения, в прошлом году показатель был на 2% 
ниже и составлял 291,2 т. 

Наибольшие показатели традиционно отмечены в Красноярском крае – 59,11 т. 
В годовом сопоставлении производство выросло на 3,5%. Кроме того, на 4,5% 
увеличились объёмы добычи в Магаданской области, до 51,9 т. Тройку лидеров 
замыкают недропользователи Якутии с результатом в 40,6 т драгметалла (+1,6%). 

Производство попутного и вторичного золота в России в отчетный период 
составило 16,93 т (-2,4%) и 32,59 т (+2,9%) соответственно. 

Отметим, производство серебра в 2021 году снизилось на 2,1%, до 945,7 т. Доля 
добычного металла составила 429,26 т (-2,1%). Объёмы выпуска попутного серебра 
снизились на 9,7%, до 288,12 т. Выпуск вторичного серебра вырос на 9,6%, до 228,3 т. 

 

Объём поставок золота по регионам (по данным Минфина РФ) за 2021 год, кг 
 

Субъекты РФ 2021 2020 2021/2020 

Дальневосточный федеральный округ, в т. ч.: 192 844,02 188 476,86 2,3% 

Магаданская область 51 901,49 49 645,71 4,5% 

Республика Саха (Якутия) 40 551,42 39 918,53 1,6% 

Хабаровский край 26 962,09 24 799,63 8,7% 

Амурская область 24 295,23 29 746,80 -18,3% 

Чукотский автономный округ 21 306,23 20 722,54 2,8% 

Забайкальский край 15 344,67 11 005,21 39,4% 

Камчатский край 5 903,16 5 632,37 4,8% 

Республика Бурятия 5 144,10 5 682,35 -9,5% 

Сахалинская область 1 243,49 1 174,11 5,9% 

Приморский край 151,43 135,19 12,0% 

Еврейская автономная область 40,71 14,42 282,3% 

https://www.kommersant.ru/doc/5294192?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
https://www.kommersant.ru/doc/3944301
https://www.forbes.ru/milliardery/406863-novyy-hozyain-zolota-abramovicha-kto-kupil-40-highland-gold
https://www.forbes.ru/profile/457331-matvej-birukov
https://nedradv.ru/nedradv/ru/page_news?obj=0a8b7ef8e482110b22e0685d6c28151b#tabsblockchwvpda--0
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Сибирский федеральный округ, в т. ч.: 90 909,56 89 423,74 1,7% 

Красноярский край 59 103,61 57 115,06 3,5% 

Иркутская область 25 191,05 25 553,84 -1,4% 

Уральский федеральный округ 12 211,22 12 374,73 -1,3% 

Приволжский федеральный округ 931,4 938,72 -0,8% 

Северо-Западный федеральный округ 6,51 - - 

Всего добыча 296 902,71 291 214,05 2,0% 
 

Объём поставок серебра по регионам (по данным Минфина РФ) за 2021 год, кг 
 

Субъекты РФ 2021 2020 2021/2020 

Дальневосточный федеральный округ, в т. ч.: 396 136,39 411 884,44 -3,8% 

Магаданская область 170 970,05 160 132,15 6,8% 

Чукотский автономный округ 109 402,26 105 930,38 3,3% 

Республика Саха (Якутия) 54 206,46 79 291,76 6,8% 

Забайкальский край 25 399,56 23 975, 71 5,9% 

Хабаровский край 17 349,46 21 964,27 -21,0% 

Камчатский край 9 069,40 8 429,45 7,6% 

Амурская область 5 106,08 5 044,50 1,2% 

Сахалинская область 2 434,66 2 756,84 -11,7% 

Республика Бурятия 2 170,44 4 336,44 -49,9% 

Приморский край 19,85 19,44 2,1% 

Еврейская автономная область 8,17 3,5 233.4% 

Сибирский федеральный округ, в т. ч.: 20 987,87 13 047,75 60,9% 

Красноярский край 14 941,75 6 501,34 229.8% 

Иркутская область 2 607,30 2 793,73 -6,7% 

Уральский федеральный округ 11 417,09 12 248,43 -6,8% 

Приволжский федеральный округ 712,60 1 174,00 -39,3% 

Северо-Западный федеральный округ 1,09 - - 

Всего добыча 429 255,04 438 354,62 -2,1% 
 

Новый нормативный акт позволяет продлить срок устранения нарушений, а также 
скорректировать объём добычи без изменений в техпроекте. 

16.03. 2022 г., NEDRADV. Правительство РФ своим постановлением от 12 марта 
2022 г. № 353 («Об особенностях разрешительной деятельности в Российской 
Федерации») утвердило ряд изменений законодательства в сфере геологии и 
недропользования, которые будут действительны по 31 декабря текущего года. 

Так, срок устранения нарушений условий лицензии продлевается на один год. 
Документ также допускает осуществление выборочных и сплошных рубок деревьев, 
кустарников, лиан без предоставления лесных участков и сервитута на основании 
разрешений на выполнение работ по геологическому изучению недр. 

По письменному уведомлению допускается отклонение фактической годовой 
добычи полезных ископаемых от утвержденного объема, а также превышение 
отклонений по объёмам и видам работ без внесения изменений в техпроект. 

Кроме того, недропользователи получают право приостановить действие 
лицензии на срок до двух лет по заявке в орган, выдавший разрешительные 
документы. Добывающие организации также смогут на два года продлить сроки 
выполнения работ, связанных с недропользованием. 
 

Проектная и экологическая экспертиза - в одном окне 
Госэкспертиза проектной документации и государственная экологическая 

https://nedradv.ru/nedradv/ru/page_news?obj=0a8b7ef8e482110b22e0685d6c28151b#tabsblockvwjqmjm--0
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экспертиза проектной документации с 1 сентября 2022 г. будут осуществляться 
по принципу «одного окна», следует из постановления правительства. 

Такой порядок будет действовать на протяжении шести лет. 
К концу августа будущего года Минстрой России и Росприроднадзор должны 

обеспечить техническую возможность реализации взаимодействия 
информационных систем. Это позволит заказчику не обращаться в несколько 
ведомств, а направить через АИС Главгосэкспертиза соответствующее заявление, 
проектную документацию и документы, для проведения госэкспертизы. 

Экспертная организация будет самостоятельно направлять представленные 
материалы в информационную систему Росприроднадзора. Сведения о заключениях 
государственной эксперизы и государственной экологической экспертизы будут 
включаться в Единый государственный реестр заключений экспертизы проектной 
документации объектов капитального строительства (ЕГРЗ) и реестр выданных 
заключений государственной экологической экспертизы соответственно. 

Вестник золотопромышленника,  

№ 01(759), 17 января 2022 г. 
 

Прогноз добычи золота в РФ до 2070 года 
Минерально-сырьевая безопасность России в полной мере обеспечена для 

меди, никеля, свинца, вольфрама и олова, запасов которых достаточно для их 
добычи не менее чем на текущем уровне в течение 40-50 лет. Обеспеченность 
запасами других видов минерального сырья существенно меньше, для молибдена и 
хрома она ограничивается примерно 30 годами, добыча цинка и урана может 
заметно сократиться уже через 20 лет. 

Но самая сложная ситуация в России с золотом и алмазами, говорится в статье 
научно-технического журнала «Руды и металлы», издаваемого ЦНИГРИ. 

Авторы рассматривают прогноз добычи твердых полезных ископаемых в 
России, базирующейся на интеграции ожидаемых сроков эксплуатации конкретных 
разрабатываемых и осваиваемых месторождений. 

Ввод в строй добывающих предприятий на золоторудных объектах в 
ближайшие годы может обеспечить рост добычи – в среднем ежегодно почти на 5%. 

Снижение добычи на месторождениях Воронцовское (в 2019 г.), Купол и 
Двойное (в 2021 г.), в связи с исчерпанием запасов, будет компенсировано выходом 
на проектную мощность ГОКов Натальинский и Гросс, а также вводом в 
эксплуатацию месторождений Нежданинское, Эльгинское, Наседкино, Бараньевское 
и Клён. Позднее планируется запуск крупных предприятий на месторождениях 
Кекура, Высокое, Тасеевское, Чёртово Корыто и др. В 2026 году планируется начать 
разработку уникального по масштабу месторождения Сухой Лог. Кроме этого, 
заметный вклад в добычу золота внесёт начало эксплуатации медно-порфировых 
месторождений Томинское и Малмыжское, чуть позднее – Песчанка. 

Прирост количества добываемого драгоценного металла только на указанных 
объектах может составить 100 тонн, а по России в целом добыча золота может 
достичь 450-500 тонн в год.  

Однако к началу 2030-х годов, когда ожидается прекращение эксплуатации 
Олимпиадинского месторождения, важнейшего на сегодняшний день 
разрабатываемого объекта, тенденция может измениться. Полностью 
компенсировать выбывание этого месторождения вводом в строй Сухого Лога не 
удастся, так как добыча на нём сегодня проектируется в меньшем объеме. А 
естественное истощение других разрабатываемых месторождений может 
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обусловить дальнейшее падение добычи золота. 
 

 
 

Резкий спад в добыче золота может произойти в 2032-2036 годах, когда 
прогнозируется завершение отработки месторождений Благодатное, Павлик, Гросс и 
Майское, и в 2051-2052 го в связи с исчерпанием запасов месторождений 
Наталкинское, Быстринское и Малмыжское. Из крупных к этому времени в 
эксплуатации могут остаться только Сухой Лог, Вернинское, Нежданинское, Гайское и 
Песчанка, которые в сумме обеспечат лишь около 80 тонн золота в год. 

Реализация такого сценария может существенно ослабить позицию России как 
ведущего мирового производителя золота. Безусловно, полностью он реализован не 
будет, поскольку геологоразведочные работы на золото продолжаются, как на 
действующих объектах, так и на новых территориях, довольно активно и 
результативно. Тем не менее, перспективы определённого спада добычи золота 
после завершения эксплуатации Олимпиадинского месторождения вполне реальны. 

Очевидно, что только резкая интенсификация геологоразведочных работ, 
направленных на наращивание сырьевой базы, может в какой-то степени сгладить 
негативный эффект её истощения. При этом снижения добычи на определённый 
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период избежать, скорее всего, не удастся, учитывая длительность 
геологоразведочного процесса от открытия нового скопления полезного 
ископаемого до ввода месторождения в эксплуатацию. 

Авторы статьи подчёркивают, что результаты анализа обеспеченности 
существенно зависят от того, каким образом подсчитываются запасы полезного 
компонента. Во многих рассмотренных случаях анализ базируется на информации, 
содержащейся в государственном балансе запасов полезных ископаемых. При этом 
хорошо известно, что эксплуатационные запасы, рассматриваемые 
недропользователем в качестве реально извлекаемых, часто оказываются меньше 
учитываемых госбалансом, иногда существенно.  

Вестник золотопромышленника,  

№ 02(760), 24 января 2022 г. 
 

В НП «Горнопромышленная ассоциация Камчатки» сменился руководитель 
04 марта т. г. общее собрание членов некоммерческого партнерства 

«Горнопромышленная ассоциация Камчатки» избрало нового руководителя в связи с 
уходом в отставку Александра Орлова. Председателем Партнерства стал Иван 
Речкалов, генеральный директор АО «Камчатскстройматериалы». 

Александру Орлову, возглавлявшему организацию около 15 лет (с 2007 года), 
коллеги присвоили статус «почётного члена Партнерства» и вручили 
Благодарственное письмо с ценным подарком в знак признательности за 
многолетнюю и добросовестную работу. 

Собств. информация 
 

Студенты пройдут практику на горнодобывающих предприятиях Камчатки 
Студенты 3 курса ПОЧУ «Камчатский кооперативный техникум», обучающиеся 

очно по специальности «Маркшейдерское дело», с 26 апреля по 26 июня т. г. будут 
проходить производственную практику на предприятиях Камчатского края, 
добывающих общераспространенные полезные ископаемые. В том числе, 7 
студентов – в АО «Елизовский карьер» (генеральный директор В.Н. Ракитин) и 3 
студента – в АО «Камчатскстройматериалы» (генеральный директор И.Е. Речкалов). 

После окончания обучения выпускники Камчатского кооперативного техникума 
по специальности «Маркшейдерское дело» трудоустраиваются на предприятия 
горнопромышленного комплекса и других отраслей Камчатского края. 

Справка: 
ПОЧУ «Камчатский кооперативный техникум» (директор Т.Г. Проценко) с 2014 года 

является членом НП «Горнопромышленная ассоциация Камчатки». 
Собств. информация  

 
Обзор подготовил Б. Шеунов 
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КРАТКИЙ ОБЗОР ТЕКУЩИХ СОБЫТИЙ 

(май-сентябрь 2022 г.) 
 

Российский союз промышленников и предпринимателей будет содействовать 
улучшению инвестклимата на Камчатке 

7 сентября 2022 г. Правительство Камчатского края подписало соглашение с 
Российским союзом промышленников и предпринимателей на ВЭФ. 

Президент Российского союза промышленников и предпринимателей 
Александр Шохин, председатель правительства Камчатского края Евгений Чекин и 
президент Камчатского краевого союза промышленников и предпринимателей 
Андрей Митрофанов на полях Восточного экономического форума (ВЭФ) подписали 
трехстороннее соглашение о сотрудничестве. 

Планируется, что стороны будут сотрудничать по 17 направлениям. В том числе, 
по развитию институтов социального партнерства, оценке регулирующего 
воздействия, внедрению элементов национальной системы квалификаций, 
продвижению значимых инвестпроектов, внедрению регионального 
инвестстандарта. Также стороны будут содействовать развитию в регионе 
альтернативных способов разрешения экономических и инвестиционных споров, в 
том числе с использованием возможностей Арбитражного центра при РСПП и Центра 
медиации при РСПП. 

Официальный сайт Камчатского края 
 

Роснедра обновит классификацию запасов ТПИ 
МОСКВА, 7 сентября. РИА Новости/Прайм. 8 сентября 2022 г., NEDRADV. 
Роснедра работает над изменением классификации запасов твердых полезных 

ископаемых (ТПИ): в систему планируется внедрить суверенный аудит, что позволит 
снизить зависимость российских компаний от западных аудиторов и 
дополнительных санкционных рисков, следует из сообщения в официальном 
Telegram-канале ведомства. 

В настоящее время в России действует система классификации от 2006 года, 
которая объединяет прогнозные ресурсы трех категорий (Р1, Р2 и Р3) по их 
перспективности и запасы (С2, С1, В) по степени геологической изученности 
месторождений, достоверности, содержащихся в них ТПИ и подготовленности к 
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промышленному освоению. 
 «Роснедра меняет классификацию запасов по твердым полезным 

ископаемым. Цель – усовершенствовать сложившуюся систему государственного 
управления запасами за счёт интеграции в неё суверенного аудита. Снизится 
зависимость отечественных добывающих компаний от западных аудиторов 
и дополнительных рисков санкционного давления на минерально-сырьевую базу 
и энергетическую отрасли», — говорится в сообщении. 

 «Мы должны ориентироваться на развитие бизнеса, но и требовать от 
него исполнения обязательств перед государством», — приводятся в сообщении 
слова главы Роснедр Евгения Петрова. 

Глава Минприроды Александр Козлов сообщил, что обновленная стратегия 
развития минерально-сырьевой базы России до 2030 г. и с горизонтом планирования 
до 2050 года будет готова в марте 2023 года. 

 

Минприроды предлагает допустить частные компании в региональные ГРР 
7 сентября 2022 г., NEDRADV. Минприроды РФ внесло ряд предложений для 

развития горнодобывающей отрасли и повышения инвестиционной 
привлекательности новых проектов. 

Как заявил глава ведомства Александр Козлов на ВЭФ, в правительство внесен 
единый законопроект, включающий два пункта. Один из них предполагает допуск 
частных компаний в региональный этап геологоразведочных работ. По словам 
Козлова, частные компании могут вложить около 5 млрд. рублей дополнительных 
инвестиций, что позволит увеличить количество перспективных объектов до сотни 
ежегодно. 

Вторая поправка касается сокращения срока согласования разрешительных 
документов по каждой лицензии. В настоящее время на этапе оформления на 
участок сроки получения необходимой документации могут превышать 500 дней. 
Многие недропользователи не имеют финансовой возможности довести проект до 
логического завершения. После принятия поправок все базы ведомств будут 
интегрированы в единую систему, и сроки согласования сократятся до 100 дней. 

«Финал, к которому мы стремимся — это «одно окно» при лицензировании 
недр…. Все заинтересованные ведомства собраны в одну рабочую группу, задача — 
уже в этом году интегрировать базы данных и предоставлять услугу по принципу 
«одного окна», — сказал Александр Козлов. 

Также Минприроды предлагает сократить до 30 дней сроки получения 
лицензии по инертным материалам. 
 

Лицензии можно будет получить за 100 дней 
ВЛАДИВОСТОК, 6 сентября 2022 г. – РИА Новости/Прайм. Минприроды России 

рассчитывает до конца 2022 года довести срок предоставления лицензий на право 
пользования недрами до 100 дней, сообщил глава министерства Александр Козлов 
на Восточном экономическом форуме. 

Эта мера позволит быстрее вводить в оборот месторождения, как по 
общераспространенным полезным ископаемым, так и по стратегическим. «Финал, 
к которому мы стремимся – это «одно окно» при лицензировании недр. Мы изучили 
всю цепочку, как недропользователь получает лицензию. В итоге на все 
согласования по смежным природным объектам он тратит в среднем 573 дня. Почти 
два года. Посмотрели, где можем сократить сроки, ужаться. Вышло – максимально 
100 дней. Все заинтересованные ведомства собраны в одну рабочую группу, задача – 
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уже в этом году интегрировать базы данных и предоставлять услугу по принципу 
«одного окна», — сказал Козлов. 

Также министр предложил ввести понижающий коэффициент к ставке налога 
на добычу некоторых полезных ископаемых. По его словам, недавно впервые за 26 
лет в России обновили перечень основных видов стратегического сырья. Список, 
в который вошла 61 позиция, в том числе золото, поможет расставить приоритеты 
в геологоразведке. Сейчас Минприроды и Минпромторг изучают потребность в 
конкретных видах сырьевой продукции в разрезе основных отраслей 
промышленности. «Снижение налога за счёт введения понижающего 
коэффициента позволит снизить как стартовый платеж (для входа в проекты), 
так и последующую налоговую нагрузку в ходе разработки месторождений», – 
пояснил министр природных ресурсов. 

Свои предложения внесли и недропользователи. «Сейчас для нас важно 
исключить риски неполучения лицензии по результатам геологоразведки, — 
сказал в своем выступлении вице-президент по работе с государственными 
органами ПАО «Полюс» Сергей Журавлев. — До двух лет занимает оформление 
лицензии, и мы хотим гораздо быстрее приступать к работе. Также хотелось, 
чтобы в информационной системе были данные о статусах земель, на которых 
находятся месторождения». 
 

Образовательно-производственный центр по проекту «Профессионалитет» 
открылся на Камчатке 

10 сентября 2022 г. Выпускники получат гарантированное трудоустройство в 
горнодобывающей отрасли региона. 

Торжественная церемония открытия образовательно-производительного 
кластера на базе Камчатского политехнического техникума в рамках федерального 
проекта «Профессионалитет» прошла в Камчатском крае. Участие в ней приняли 
глава региона Владимир Солодов и сопредседатель Комитета РСПП по 
профессиональному обучению и профессиональным квалификациям, акционер 
«Быстринской горной компании» Андрей Комаров.  

Владимир Солодов отметил, что особенность флагманского проекта 
заключается в том, что уже на этапе обучения молодые люди адаптируются под 
потребности реального сектора экономики и конкретного работодателя, ключевого 
партнёра проекта «Профессионалитет» - АО «Быстринская горная компания». 

 «Я глубоко убежден, что за профессиональным обучением, за современными 
и практико-ориентированными программами находится будущее образования 
страны в целом, но особенное значение это имеет для Камчатки. В регионе 
динамично развивается промышленность, нам необходимы квалифицированные 
кадры.  

Для развития нашей экономики главным фактором являются 
высококвалифицированные специалисты и, конечно, чрезвычайно важно, чтобы 
эти рабочие места, которые создаются благодаря таким компаниям как 
«Быстринская горная компания», были доступны для камчатских ребят и наших 
жителей и, чтобы эти новые рабочие места давали не только рост экономики, но 
и благополучие для вас, развитие для жителей Камчатки. Уверен, что вы 
сможете почувствовать преимущества проекта. Мне очень приятно, что наш 
регион в ней участвует», - сказал губернатор Камчатского края.  

Камчатка – единственный регион в России, где в рамках «Профессионалитета» 
будут готовить специалистов для горнодобывающей промышленности. «Быстринская 
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горная компания» намерена принимать непосредственное участие в подготовке 
специалистов, которые в последующем будут трудоустроены как в самой компании, 
так и на предприятиях-партнёрах.  

«Нам кажется, что подготовка местных специалистов является ключевым 
и правильным подходом к делу, поскольку компания заинтересована в надежности 
кадров, компания хочет приложить усилия для их подготовки и иметь в 
перспективе высококвалифицированных специалистов, которые, с одной стороны, 
гарантируют компании достижение всех производственных показателей, а с 
другой стороны, нам важно предоставить людям доступ к таким 
востребованным на Камчатке профессиям, практике, высокооплачиваемым 
рабочим местам и будущему развитию. В этом заключается наш интерес, а 
проект «Профессионалитет» на федеральном уровне позволяет нам выстроить 
такое взаимодействие», - отметил Андрей Комаров. 

По завершении торжественной церемонии Владимир Солодов и Андрей 
Комаров ответили на интересующие молодых людей вопросы. 

По проекту в Камчатском политехническом техникуме организованы зоны для 
управления различными видами транспорта — бульдозером, экскаватором, 
самосвалом, вахтовым автобусом. Также предусмотрены зона для ремонта и 
обслуживания автомобилей, центр тестирования, лаборатория технического 
обслуживания электрооборудования, электротехническая лаборатория.  

К 2024 году планируется реализовать семь образовательных программ под 
запросы работодателей и экономики региона с участием работников АО 
«Быстринская горная компания», а также заключить не менее 45 договоров о 
целевом обучении с гарантией трудоустройства выпускников. 

Официальный сайт Камчатского края 
 

«Быстринская горная компания» получила статус резидента ТОР «Камчатка»  
Соглашение об осуществлении инвестиционной деятельности на территории 

опережающего развития «Камчатка» подписано на VII Восточном экономическом 
форуме во Владивостоке между Корпорацией развития Дальнего Востока и Арктики 
и АО «Быстринская горная компания» (входит в состав компании «Атом Голд»). 
Подписи под документом в присутствии главы Минвостокразвития России Алексея 
Чекункова поставили генеральный директор КРДВ Николай Запрягаев и генеральный 
директор компании «Атом Голд» Валерий Борисов. 

Проект предусматривает строительство первой очереди горно-обогатительного 
комбината на месторождении Кумроч в Усть-Камчатском муниципальном районе на 
территории опережающего развития «Камчатка».  

После подписания соглашения инвестор приступит к строительству ГОК и 
освоению минерально-сырьевой базы месторождения Кумроч в статусе резидента 
ТОР. Инвестор планирует трудоустроить 1 тыс. человек. Запуск ГОКа запланирован на 
2026 год. 

Согласно данным ГКЗ, запасы месторождения Кумроч составляют 48 тонн 
золота. К 2026 году мощность ГОКа «Кумроч» составит до 600 тысяч тонн руды с 
производительностью до 4 тонн золота в год. На период реализации инвестпроекта 
до 2036 года налоговые поступления составят около 13,4 млрд. руб., часть которых 
пополнит региональный и местный бюджеты. 

Генеральный директор Корпорации развития Дальнего Востока и 
Арктики Николай Запрягаев отметил, что «Быстринская горная компания» как 
резидент ТОР во время реализации проекта получит налоговые льготы, 
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административные преференции и инфраструктурную поддержку от 
Минвостокразвития РФ и Корпорации по развитию Дальнего Востока и Арктики. 

«Реализация масштабного проекта в Камчатском крае простимулирует 
экономику региона, позволит создать на самом ГОКе 1 тыс. новых рабочих мест. 
Поможет развитию обеспечивающих бизнесов в других отраслях, что даст 
мультипликативный эффект, когда на одного работника ГОКа, приходится ещё 
несколько сотрудников из смежных областей: логистики, подготовки персонала, 
инфраструктурного обеспечения. Инвестор может рассчитывать на всю 
необходимую поддержку и преференции от КРДВ для успешного и своевременного 
ввода нового горно-обогатительного комбината на Камчатке», - 
подчеркнул Николай Запрягаев. 

 «Мы благодарим Минвостокразвития России, Корпорацию развития 
Дальнего Востока и Арктики, Губернатора Камчатского края В. Солодова и 
Правительство края за создание благоприятного инвестиционного климата и 
поддержку реализации проекта «Кумроч». «Быстринская горная компания» будет 
уделять особое внимание промышленной безопасности и ответственному 
природопользованию, выбирая наилучшие доступные технологии, позволяющие 
минимизировать воздействие на окружающую среду. Преференциальный режим 
ТОР также позволит создать дополнительные возможности для разработки 
программ опережающей подготовки кадров на базе образовательных учреждений 
края и активизации работы по поддержке местных инициатив. Компания внесёт 
значимый вклад в экономическое и социальное развитие Усть-Камчатского района 
и Камчатского края», - прокомментировал В. Борисов, гендиректор «Атом Голд». 

Справка:  
АО «Быстринская горная компания» – недропользователь и оператор проекта 

«Кумроч», одного из крупнейших золотоносных месторождений Камчатского края. 
Компании «Атом Голд» принадлежат 75% минус 1 акция АО «Быстринская горная 
компания».  

Проект «Кумроч» предусматривает создание к 2026 году современного 
высокотехнологичного горно-обогатительного комбината для добычи золота на 
территории Камчатского края. В настоящее время в рамках проекта ведутся активные 
работы по дополнительному геологическому изучению недр с целью актуализаций данных 
о запасах, а также проектированию объектов промышленной инфраструктуры.  

В 2022 году «Быстринская горная компания» стала основным индустриальным 
партнером образовательно-производственного кластера на территории Камчатского 
края в рамках федерального проекта «Профессионалитет». На базе Камчатского 
политехнического техникума будут готовить специалистов для горнодобывающей 
промышленности. Инвестиции в проект по подготовке кадров на территории 
Камчатского края составят: 100 млн рублей – сумма федерального гранта, 30 млн рублей 
– средства краевого бюджета, 100 млн. рублей – средства «Быстринской горной 
компании» до 2024 года. 

Пресс-служба АО «Быстринская горная компания» 
 

Назначен новый руководитель Корпорации развития Камчатки 
12 августа 2022 г. Пост гендиректора АО «Корпорация развития Камчатского 

края» заняла Марина Якутова. Она будет совмещать должности руководителя 
Корпорации развития Камчатского края и Управляющей компании ТОР «Камчатка». 

Губернатор Камчатского края Владимир Солодов представил коллективу 
Корпорации развития Камчатки нового руководителя. Во время встречи глава 
региона отметил, что кадровые перемены связаны с усилением взаимодействия 
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между краевым институтом и федеральным – дочерней структурой Корпорации 
развития Дальнего Востока Управляющей компанией ТОР «Камчатка». 

«Мы будем по согласованию с министерством по развитию Дальнего 
Востока двигаться к тому, чтобы обе организации функционировали, как единое 
целое. Связано это с теми задачами, стоящими перед коллективом Корпорации, и 
сложностями, которые возникали в предыдущие периоды в первую очередь у 
инвесторов, которые не всегда понимают, в какую организацию по каким 
вопросам обращаться. Когда мы с вами обсуждали модель функционирования 
Корпорации ключевой инициативой, которую представляли коллеги, стало 
создание одного окна, но для этого, конечно, нам нужно делать более понятными 
сервисы для инвесторов.  

В этом направлении будем двигаться, с этим связано и назначение нового 
руководителя Марины Аркадьевны Якутовой. Она будет совмещать должности 
руководителя Корпорации развития Камчатского края и Управляющей компании 
ТОР», – сказал В. Солодов, отметив, что новый гендиректор имеет большой 
управленческий опыт. 

Марина Якутова работала на федеральном уровне в системе Министерства 
экономического развития РФ, Министерства здравоохранения РФ, решала 
амбициозные и нестандартные задачи на федеральном уровне. 

Официальный сайт Камчатского края 
 

Месторождение Кумроч получило статус крупнейшего золоторудного объекта 
Камчатки 

1 августа ФБУ «Государственная комиссия по запасам полезных ископаемых» 
вынесла положительное заключение по итогам государственной экспертизы ТЭО о 
подсчете запасов золоторудного месторождения Кумроч. Соответствующий 
протокол утвержден решением «Роснедра» 08 августа текущего года. 

– 8 августа наша компания успешно завершила подсчёт запасов по 
месторождению Кумроч. В результате, балансовые запасы золота на 
месторождении Кумроч выросли до 49 тонн, что позволяет назвать Кумроч 
крупнейшим месторождением Камчатского края.  

Для примера скажу, что месторождения Аметистовое и Озерновское, 
имеют показатели равные 36 тн и 33 тн соответственно. Мне хочется от души 
поблагодарить коллег за огромную работу, показавшую широкие перспективы 
для нашего бизнес-проекта, - сказал генеральный директор АО «БГК» Сергей 
Лихопуд. 

– Геологоразведочные работы, приведшие к такому результату, 
проводились в период с 2017 по 2021 годы. За это время было пробурено более 85 
тысяч погонных метров скважин, отобрано более 60 тысяч проб. Бурение, 
проводимое подрядчиком ООО «ЧБК», геологическое сопровождение специалистов 
АО «Арджейси» и геологической службы АО «БГК» позволили нам прирастить 
более 14 тонн запасов золота, выявить объекты для дальнейших разведочных и 
поисковых работ с прогнозными ресурсами золота в количестве более ста тонн, – 
добавил главный геолог АО «БГК» Владимир Петроченко. 

Пресс-служба АО «Быстринская горная компания» 
 

Губернатор Камчатского края поздравил с Днем горной промышленности 
11 июля 2022 г. Владимир Солодов поздравил работников и ветеранов горной 

промышленности Камчатского края с профессиональным праздником. 
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«Уважаемые работники и ветераны горнопромышленной отрасли Камчатского 
края! Минерально-сырьевой комплекс относится к приоритетным направлениям 
стратегического развития Камчатского края. В прошлом году доля горнорудного 
комплекса составила около 20% от общего объёма производства региона. 
Деятельность в сфере недропользования в Камчатском крае осуществляют порядка 
70 предприятий, на которых трудоустроено более 3,5 тысяч человек. Добыча 
драгоценных металлов является одним из наиболее перспективных направлений 
развития горнодобывающей отрасли и экономики Камчатского края», - сказал 
Владимир Солодов. 

В 2021 году добычу золота коренного и попутного серебра в крае осуществляли 
6 предприятий. Развитие горнодобывающей промышленности имеет важное 
социально-экономическое значение для Камчатского края, прежде всего за счёт 
обеспечения значительных налоговых поступлений в бюджет края и повышения 
уровня занятости населения. 

«Сегодня этот праздник отмечают представители разных профессий, каждая из 
которых так или иначе связана с освоением недр и добычей полезных ископаемых. 
Это нелёгкий труд, требующий высоких профессиональных знаний, 
самоотверженности, воли и стойкости, при этом профессии, связанные с горным 
делом, заслуженно пользуются уважением во всем мире. Вы – профессионалы, 
которые не боятся сложных и опасных задач! Благодаря вашему труду крепнет 
экономическая мощь России, реализуются мacштa6ныe национальные 
проекты! Примите в этот праздничный день искренние поздравления и 
благодарность за ваш нелегкий труд! Желаем вам крепкого здоровья, душевного 
спокойствия и семейного уюта», - добавил губернатор. 

Официальный сайт Камчатского края 
 

На Камчатке отметили Дни горной промышленности 
Торжество в рамках Дней горной промышленности Камчатского края 

состоялось 15 июля во Дворце молодёжи. 
Представители городских и краевых органов власти поздравили работников 

отрасли и вручили им награды, также прошла концертная программа. 
На этой неделе сотрудники горной промышленности отмечают сразу два 

профессиональных праздника. 11 июля — День горной промышленности 
Камчатского края, 17 июля в России отмечается День металлурга. 

«На Камчатке очень много полезных ископаемых. Есть предприятия, 
которые добывают драгоценные металлы, пополняя казну Российской Федерации 
и создавая золотовалютный резерв, компании, которые добывают песчано-
гравийную смесь и так далее. Всё это горная промышленность. Отрасль очень 
важна для Камчатки. Она занимает одно из ведущих мест по пополнению 
бюджета не только Камчатского края, но и бюджетов муниципальных 
образований», — сказал заместитель председателя правительства региона Роман 
Василевский. 

Зампред вручил работникам предприятий правительственные награды. 
Горнопромышленников также поздравил министр природных ресурсов и экологии 
Алексей Кумарьков, представители Законодательного собрания региона, 
администрации и думы Петропавловска-Камчатского. На празднике неоднократно 
говорилось о значении отрасли для региона и совместной работе предприятий с 
правительством Камчатского края. 

«Компании, которые работают на Камчатке, должны особенно бережно 
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относиться к уникальной природе края, и горнодобывающие предприятия — не 
исключение. Модернизация производства, внедрение современных экологичных 
решений и технологий, проекты по лесовосстановлению, пополнению рыбных 
запасов, помощи заповедникам — эти и другие мероприятия позволят 
поддержать и экосистему, и экономику полуострова», — отметил генеральный 
директор группы компаний «Золото Камчатки» вице-президент 
Горнопромышленной ассоциации Камчатки Алексей Войтов. 

Дни горной промышленности Камчатского края организованы 
Горнопромышленной ассоциацией Камчатки и проходят в регионе впервые. В 
рамках праздника во Дворце молодёжи работала ярмарка вакансий. 

Пресс-служба Highland Gold 

Справка 

«День горной промышленности Камчатского края» был внесён в перечень 
региональных праздников в 2019 году. Принятие региональными властями 
решения об учреждении горняцкого праздника стало официальным признанием 
заслуг тружеников минерально-сырьевого комплекса в укреплении и развитии 
экономики Камчатского края. Новый праздник приурочен к дате ввода в 
эксплуатацию (11 июля 2006 года) Агинского ГОКа – первенца золотодобывающей 
отрасли Камчатки.  

Инициатором учреждения регионального праздника выступило НП 
«Горнопромышленная ассоциация Камчатки».  

Благодаря установлению единого горняцкого праздника на Камчатке, у 
работников, занятых разведкой и добычей различных полезных ископаемых 
(драгоценных и цветных металлов, термальных и пресных вод, угля, природных 
строительных материалов и т. д.) появилась реальная возможность совместно 
отмечать свои трудовые успехи и достижения.  

Учитывая, что в горной промышленности и смежных отраслях трудятся 
тысячи камчатских жителей, есть уверенность, что горняцкий праздник вскоре 
станет ярким и заметным событием в общественно-культурной жизни 
Камчатского края.  

Собств. Информация 

 
День металлурга отметили на камчатских предприятиях Highland Gold 

Торжества в честь Дня металлурга состоялись на предприятиях Highland Gold в 
Камчатском крае. Сотрудников ждали развлекательные программы с 
приглашёнными артистами, церемонии награждения, подарки и специальное 
праздничное меню. Мероприятия завершились красочным салютом.  

«Работа в горной промышленности требует настоящего 
профессионализма. На наших предприятиях трудятся люди с сильным 
характером, которые готовы постоянно учиться и не боятся сложных задач. 
Желаю профессионального роста, крепкого здоровья, семейного уюта и 
реализации планов. С праздником!», — поздравил сотрудников Алексей Войтов, 
генеральный директор группы компаний «Золото Камчатки» (входит в Highland Gold). 

На минувшей неделе на Камчатке также отметили региональный праздник — 
День горной промышленности Камчатского края.  

На торжестве во Дворце молодёжи сотрудникам Highland Gold вручили 
награды от губернатора, краевого правительства, министерства природных ресурсов 
и экологии, администрации и думы Петропавловска-Камчатского. 

18.07.2022 г. Пресс-служба Highland Gold 
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ДЕНЬ ГОРНОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
Празднование во Дворце молодёжи (фоторепортаж). 15 июля 2022 
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Владимир Солодов встретился с представителями горнодобывающей отрасли по 
вопросам реализации федерального проекта «Профессионалитет» на Камчатке 
15 июля 2022 г. 

Встреча прошла на базе Камчатского политехнического техникума, где будет 
создан кластер для подготовки высококвалифицированных кадров на основе 
интеграции четырёх техникумов в стратегическом партнерстве с АО «Быстринская 
горная компания». 

Владимир Солодов в рамках встречи поблагодарил руководство Быстринской 
горной компании за участие в проекте, предложил и другим компаниям включиться 
в данный проект и отметил, что приоритетная задача правительства Камчатского 
края, чтобы в этой ведущей отрасли экономики региона всё больше жителей 
Камчатки могли реализовать себя с профессиональной точки зрения.  

«Для Камчатки очень важное значение имеет запуск федерального проекта 
«Профессионалитет». Это является реализацией на практике задач по развитию 
среднего профессионального образования в регионе. На базе техникума программа 
подготовки кадров для горной промышленности будет запущена уже с сентября 
2022 года. Развитие инфраструктуры на Камчатке в прошлые периоды было 
связано с деятельностью геологов, горнопромышленников. И мы видим сегодня, 
что предприятия горнопромышленной отрасли показывают хороший пример 
баланса между тщательным соблюдением экологических стандартов, созданием 
экономической ценности и достойных рабочих мест для большого количества 
людей, и в перспективе жителей Камчатки, а также развитием экономики и 
производством продукции», — сказал Владимир Солодов. 

В рамках встречи директор Камчатского политехнического техникума Лилиана 
Буряк сообщила о реальных этапах реализации проекта. Так, для формирования 
профессионального сообщества проводится обучение порядка 50 человек: кураторов 
учебных групп, преподавателей и мастеров производственного обучения, 
методистов и представителей управленческой команды. Ведётся работа по 
подготовке и ремонту помещений, в которых будет проводиться обучение, 
приобретено и частично доставлено оборудование и техника. По словам директора 
учреждения, образовательный процесс будет построен таким образом, чтобы 
студенты имели взаимодействие с реальным сектором экономики. 

«Быстринской горной компании мы будем предлагать лучших студентов для 
заключения с ними договора о целевом обучении. Они будут получать стипендию и 
должны будут после обучения отработать в горнодобывающей компании 
определённый период. Большое внимание мы уделяем практике обучающихся. 
Стажировку они будут проходить непосредственно на базе предприятия с тем, 
чтобы ещё на этапе обучения знать всю производственную «начинку» и по его 
завершении сразу приступить к работе», — отметила Лилиана Георгиевна. 

Генеральный директор ООО «Атом Голд» Валерий Борисов сообщил, что на 
сегодня почти все сотрудники организации, работающие на территории Камчатки, 
прибыли с других регионов страны. По его словам, реализация проекта 
«Профессионалитет» позволит сформировать костяк высококвалифицированных 
специалистов из числа местного населения, что, несомненно, положительно 
отразится на результатах работы предприятия и, как следствие, создаст новые 
перспективы развития для Камчатского края. 

Представители горнодобывающей отрасли также высказались о важности 
наличия подготовленных кадров именно из числа жителей региона, а также 
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сообщили о необходимости подготовки в рамках «Профессионалитета» 
узкопрофильных специалистов, нехватка которых фиксируется в отрасли. 

Директор политеха также сообщила, что в рамках запуска федерального 
проекта образовательное учреждение впервые будет готовить водителей категорий 
D и E, а также ремонтников горнодобывающего оборудования и машинистов 
буровых установок. При этом перечень специальностей, по которым начнется 
подготовка, будет расширен в дальнейшем. 

Глава региона Владимир Солодов подчеркнул, что целевую подготовку кадров 
на примере горнодобывающей отрасли необходимо внедрять и в других сферах 
экономики региона и поручил министру образования края Александре Коротковой 
проработать данный вопрос. 

По итогам встречи было принято решение сформировать наблюдательный 
совет из числа исполнительных органов власти, представителей горнодобывающей 
отрасли, образовательных учреждений края с тем, чтобы оперативно решать 
вопросы, связанные с реализацией федерального проекта «Профессионалитет». 

Напомним, Камчатский край прошел конкурсный отбор министерства 
просвещения Российской Федерации на предоставление в 2022 году грантов в форме 
субсидий в рамках федерального проекта «Профессионалитет». На создание 
кластера по подготовке кадров для АО «Быстринская горная компания», будет 
направлено 160 млн рублей, из которых 100 млн рублей – сумма федерального 
гранта, 30 млн рублей – средства краевого бюджета, 30 млн. рублей – средства АО 
«Быстринская горная компания». В период до 2024 года работодатель готов вложить 
в подготовку кадров для своего предприятия еще 70 млн рублей. 

За счет этих средств проводятся ремонтные работы помещений учебно-
производственных мастерских, студенческого общежития, осуществляется закупка и 
поставка не менее пяти единиц учебного транспорта (автогрейдер, погрузчик, 
экскаватор и т.д.), оснащение пяти специализированных лабораторий, приобретается 
оборудование и инструментарий, программное обеспечение, создается полигон для 
обучения машинистов большегрузных машин.  

В результате реализации проекта к 2024 году будет реализовано семь 
образовательных программ под запросы работодателей и экономики с участием 
работников АО «Быстринская горная компания», заключено не менее 45 договоров о 
целевом обучении между образовательными организациями-участниками центра и 
АО «Быстринская горная компания» с гарантией трудоустройства выпускников. 
Ежегодно для горнодобывающей отрасли будет подготовлено около 100 
востребованных специалистов: горный мастер, машинист буровой установки, 
машинист погрузочных машин, сварщик и т.д. 

Официальный сайт Камчатского края 
 

Власти засекретят золотовалютные запасы РФ 
 7 июля 2022 г., NEDRADV. Госдума РФ приняла в третьем чтении законопроект, 

согласно которому информация о размерах золотовалютного резерва страны 
относится к гостайне. 

Как следует из пояснительной записки к документу, такая мера принимается в 
связи с недружественными действиями иностранных государств и международных 
организаций. В настоящее время сведения о размерах золотого запаса и 
государственных валютных резервов РФ не засекречены, но с момента 
официального опубликования нового закона эта норма утратит силу. 

Отметим, по состоянию на 1 июня 2022 года международные резервы РФ 
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составили $587,423 млрд. По данным Банка России, запасы монетарного золота в 
международных резервах РФ на 1 января 2022 года составляли 74,0 млн унций. 
 

Госдума рекомендовала правительству стимулировать геологоразведку 
 5 июля 2022 г, NEDRADV. Комитет ГД РФ по экологии, природным ресурсам и 

охране окружающей среды выдал ряд рекомендаций соответствующим ведомствам 
в рамках освоения минерально-сырьевой базы России, следует из постановления 
федерального органа. 

Правительству рекомендовано актуализировать действующую Стратегию 
развития МСБ до 2035 года в соответствии с потребностями различных отраслей 
промышленности. Кроме того, в очередной раз поднимается вопрос о создании 
механизмов стимулирования геологического изучения недр. 

Минприроды РФ обязали усовершенствовать процедуры предоставления 
участков недр недропользователям для геологического изучения на ранних этапах. 
Кроме того, ведомство обязано проработать вопросы повышения инвестиционной 
привлекательности месторождений редких полезных ископаемых и разработать 
методы их обогащения. 

Также ведомству поручено рассмотреть возможность рубки лесных 
насаждений в рамках одного договора аренды лесного участка для осуществления 
геологического изучения, разведки и добычи. 

Вопрос импортозамещения в сфере геологоразведки передан на проработку 
Минпромторгу. В том числе, ведомство должно проработать «вопросы создания и 
применения современных научных достижений в области технологий переработки, 
обогащения и комплексного полезных ископаемых», а также заинтересовать 
недропользователей самостоятельно разрабатывать современные технологии для 
освоения месторождений нетрадиционных геолого-промышленных типов. 

 

АО «Сибирский горно-металлургический альянс» признан системообразующим 
предприятием Камчатки 

АО «Сибирский горно-металлургический альянс» признан системообразующим 
предприятием Камчатки. Накануне губернатор Камчатского края Владимир Солодов 
подписал соответствующее Распоряжение. 

Компания включена в Перечень системообразующих предприятий и 
организаций края, которые имеют региональное значение и оказывают 
существенное влияние на экономику, занятость населения и социальную 
стабильность. 

Теперь Правительство региона усилит мониторинг финансово-экономического 
положения предприятия и может ходатайствовать о мерах поддержки АО «СиГМА» 
на федеральном уровне. 

29.06.2022 Официальный сайт АО «СиГМА» 
 

Реализацию проектов геологоразведки на Камчатке закрепили соглашением 
17 июня 2022 г. 

Соглашение между Камчатским краем и АО «Зарубежнефть» о сотрудничестве 
в области развития геотермальной энергетики подписали губернатор региона 
Владимир Солодов и гендиректор компании Сергей Кудряшов на полях 
Петербургского экономического форума. 

Документ закрепляет намерения сторон по созданию организационных и 
экономических условий для ускорения реализации проектов геотермальной 
энергетики на территории Камчатского края. Это в том числе проекты 

https://nedradv.ru/_files/db.biznes-gazeta.ru/files/222345259-222345603.pdf
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геологоразведки и вовлечения в эксплуатацию геотермальных месторождений, 
строительства и модернизации объектов генерации тепловой и электрической 
энергии на базе геотермальных ресурсов, вторичного использования геотермальных 
ресурсов для развития сельского хозяйства, туризма и рекреации. 

 «Речь идет о создании надежной, экологичной и экономичной системы 
энергоснабжения на базе нашего естественного ресурса — тепла земли, 
геотермальной энергетики. Нам нужно привлекать компании, имеющие большие 
компетенции и, не скрою, готовые вкладывать свои деньги в геологоразведку и в 
последующую эксплуатацию, развитие геотермальных скважин, создание 
современных электростанций. Такой первой компанией стала «Зарубежнефть», 
крупнейший оператор бурения в России, которая заинтересовалась и готова 
приступить к геологоразведке нескольких месторождений. При успешном 
подтверждении запасов, будем приступать к промышленной эксплуатации», — 
сказал Владимир Солодов. 

Благодаря этому соглашению будут проведены работы по системному 
изучению и оценке ресурсного потенциала геотермальной энергетики на Камчатке. 
Совместно планируется разработать программу развития геотермальной энергетики 
Камчатского края на среднесрочную и долгосрочную перспективу, определить и 
реализовать проекты геотермального энергоснабжения Петропавловской и 
Елизовской агломерации, территорий опережающего развития «Камчатка», 
изолированных энергоузлов Камчатского края. 

По возможности использования геотермальных ресурсов Камчатский край 
занимает в Российской Федерации первое место. Здесь сосредоточены самые 
высокопотенциальные природные геотермальные источники, в которых температура 
достигает 240 °С уже на глубине 1-2 км, а в более глубоких слоях – 300 °С и выше. 
Наиболее крупные и высокотемпературные гидротермальные системы связаны с 
Восточной вулканической зоной протяженностью около 350 км и шириной 15-20 км. 
Потенциальные ресурсы парогидротерм с температурой 150-250 °С на территории 
Камчатки оцениваются в 900 МВт электрической мощности. Общий прогнозный 
потенциал ресурсов высокопотенциальной пароводяной смеси Паужетского, Нижне-
Кошелевского, Мутновского и Киреунского месторождений составляет 500 МВт. В 
Камчатском крае известно 150 термопроявлений, из которых 60 имеют температуру 
свыше 60 °С, что позволяет их рассматривать как источники энергетических ресурсов. 

Официальный сайт Камчатского края 
 

Незаконную добычу полезных ископаемых остановили в Вилючинске 
15 августа 2022 г. В городе были остановлены два грузовика со шлаком и 

скальной породой. 
Информация по факту незаконной добычи шлака на территории горы Шлаковая 

в Вилючинском городском округе поступила 12 августа вечером от общественного 
инспектора по охране окружающей среды Минприроды Камчатского края.  

Как сообщили в министерстве природных ресурсов и экологии Камчатского 
края, общественники остановили грузовик, вызвав полицию.  

«При опросе водитель предоставил документы на шлак, загруженный на 
участке недр. В настоящее время добыча на данном участке запрещена, лицензия 
на пользование недрами по участку недр «гора Шлаковая» прекращена в августе 
2021 года. По факту изъятия и вывоза полезного ископаемого, а также с целью 
выяснения всех обстоятельств дела проводится разбирательство. Техника, с 
использованием которой совершено правонарушение, изъята сотрудниками 
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полиции ЗАТО Вилючинск и передана на ответственное хранение», - рассказал 
замминистра-начальник управления государственного экологического надзора 
министерства природных ресурсов и экологии Камчатского края Алексей Юрков. 

Кроме того, сотрудники ДПС Вилючинска досмотрели ещё один грузовик, 
перевозивший скальную породу, документов на груз водитель предоставить не смог. 
По данному факту также будет проведено разбирательство.  

«В связи с участившимися фактами самовольного пользования недрами, в 
том числе в границах участков недр местного значения, право пользования 
которыми прекращено, сотрудники краевого Минприроды проводят выездные 
обследования на регулярной основе с целью выявления, пресечения и профилактики 
нарушений законодательства в сфере недропользования», - отметили в 
министерстве природных ресурсов и экологии Камчатского края. 

Официальный сайт Камчатского края 
 

Минприроды Камчатки: за незаконное освоение недр грозят крупные штрафы 
25 августа 2022 г. В этом году на Камчатке участились случаи незаконного 

недропользования и недропользования, связанного с нарушениями 
природоохранного законодательства. 

Случаи незаконного пользования недрами, а также нарушения 
природоохранного законодательства недропользователями, имеющими лицензии, 
неоднократно фиксировались на Камчатке с начала 2022 года, сообщил заместитель 
министра природных ресурсов и экологии региона Алексей Юрков. 

«Действия граждан и предприятий нацелены в основном на быстрое 
незаконное обогащение. Все материалы по данным фактам переданы в 
прокуратуру, есть два случая в которых задействовано Следственное управление 
Следственного комитета по Камчатскому краю. Правонарушения 
предусматривают санкции по статье 7.3 кодекса об административных 
правонарушениях Российской Федерации. Первой частью предусматривается 
ответственность за самовольное пользование недрами, второй частью этой 
статьи предусмотрены санкции за нарушение лицензионных условий 
недропользования», - рассказал Алексей Юрков. 

Алексей Юрков отметил, что за пользование недрами без лицензии для 
предприятий грозит штраф до одного миллиона рублей, также штрафные санкции 
накладываются и на ответственных лиц. 

За пользование недрами с нарушением условий, предусмотренных лицензией, 
или требований утвержденного технического проекта штраф достигает 500 тыс. руб. 

Официальный сайт Камчатского края 
 

Благотворительная деятельность горнодобывающих предприятий 
 

Highland Gold помогла благоустроить сквер на бульваре Пийпа в Петропавловске 
02 сентября 2022 г.  
Открытие обновлённого сквера на бульваре Пийпа состоялось 2 сентября в 

Петропавловске-Камчатском. Работы по благоустройству прошли при поддержке 
группы Highland Gold, сообщили в пресс-службе группы. 

«Сквер на бульваре Пийпа – одна из точек притяжения горожан. И теперь 
здесь создано тематическое место отдыха, которое отражает уникальность 
Камчатки. Реализация этого проекта – отличный пример сотрудничества власти 
и бизнеса на благо региона. Мы намерены продолжать инициировать и 
поддерживать проекты, которые делают Камчатский край лучше», – сказал 
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генеральный директор группы компаний «Золото Камчатки» (входит в Highland Gold) 
Алексей Войтов. 

Сквер находится перед зданием Института вулканологии и сейсмологии ДВО 
РАН. Теперь на территории установлены стенды с информацией об учёных и 
вулканах Камчатки, вазоны, высажены деревья и цветы. Также в сквере появились 
скамейки с изображениями и высотами вулканов. 

Проект благоустройства реализовали коллектив Института вулканологии и 
сейсмологии ДВО РАН, депутаты Законодательного собрания Камчатского края от 7-
го округа Рашид Шамоян и Дмитрий Коростелев при поддержке Highland Gold и 
группы компаний «Шамса».  

Камчатка-Информ 
 

Исследовать и сохранить культуру коренных народов Камчатки помогает АО 
«Сибирский горно-металлургический альянс» 

Лингвистическую экспедицию в Олюторский район организовали в центре 
межкультурных коммуникаций и этнолингвистических исследований Камчатского 
государственного университета им. Витуса Беринга при поддержке АО “СиГМА”. 

Сотрудники университета побывали в Вывенке и Тиличиках для того, чтобы 
собрать важный языковой и фольклорный материал, необходимый для изучения и 
дальнейшей работы. В ходе экспедиции руководителю центра Сорокину Анатолию 
удалось поработать с местными жителями, носителями исчезающих алюторского и 
корякского языков. 

«За время пребывания в экспедиции мне удалось записать народные сказки, 
родовые мелодии, рецепты традиционных блюд, воспоминания из жизни, названия 
некоторых растений и их применение не только в пищу, но и в области народной 
медицины, а также были записаны и принципы плетения корзин. И все это на 
родном языке моих собеседников», - рассказал Анатолий Сорокин. 

Помимо сбора материалов удалось поработать и над расшифровкой собранных 
ранее записей на алюторском языке. Это важно делать вместе с носителем языка, 
для точности и устранения пробелов. 

Вся информация, собранная в ходе экспедиции будет систематизирована, 
тщательно изучена и представлена на научных конференциях, практических занятиях 
и семинарах по диалектологии. 

31.08.2022 г. Официальный сайт АО «СиГМА» 
 

Highland Gold поздравила камчатских спортсменов с 15-летием края 
Пятьсот памятных медалей для участников соревнований в Петропавловске-

Камчатском было изготовлено по заказу Highland Gold. Спортивный праздник, 
проходивший на стадионе «Спартак», был приурочен к 15-летию Камчатского края. 

Медали из стали с покрытием под золото выполнены в уникальном дизайне. 
На одной стороне — памятная надпись, на другой — изображение полуострова, герб 
правительства Камчатского края, логотипы «Золота Камчатки» и Highland Gold. 

«Пятнадцатилетие с момента образования Камчатского края — особое событие 
для каждого жителя региона. И мы, конечно, не могли остаться в стороне. На 
праздники принято дарить подарки, поэтому мы подготовили уникальные медали 
для наших спортсменов, чтобы отметить их успехи и в целом поддержать развитие 
спорта на полуострове», — отметил генеральный директор группы компаний 
«Золото Камчатки» (входит в Highland Gold) Алексей Войтов. 

Действующие предприятия Highland Gold находятся в Елизовском, Пенжинском 



ГОРНЫЙ ВЕСТНИК КАМЧАТКИ. ВЫПУСК № 2(53). 2022 год 

20 

 

и Быстринском районах. Компания инициирует и поддерживает различные 
социальные, а также экологические проекты. 

Этой весной Highland Gold подарила уникальную медаль из золота 585 пробы 
олимпийской чемпионке по горным лыжам в эстафете Веронике Степановой, 
подтверждая долгосрочные планы по поддержке спортивных инициатив. 28 июня 
намерения компании по развитию региона были закреплены соглашением о 
социально-экономическом партнёрстве между АО «Золото Камчатки» и 
правительством Камчатского края. 

О2. 07. 2022 г. Пресс-служба Highland Gold 
 

Highland Gold выпустила больше 88 тысяч мальков в реку Плотникова 
В реку Плотникова на Камчатке выпустили больше 88 тысяч молоди нерки, 

выращенной ФГБУ «Главрыбвод» на рыбоводном заводе «Озерки» по заказу 
предприятий Highland Gold. На эти цели компания выделила 4,2 млн рублей.  

Компенсационные выпуски мальков в Камчатском крае проводятся ежегодно. 
Таким образом предприятия Highland Gold — ГК «Золото Камчатки» и АО «ТСГ Асача» 
— вносят вклад в сохранение водных биологических ресурсов региона присутствия.  

«В этом году помимо выполнения своих непосредственных обязательств мы 
пошли дальше и приняли участие в восстановлении запасов чавычи в реке Большой, 
инвестировав в проект порядка 7 млн рублей. Это была наша личная инициатива. Мы 
любим Камчатку и стараемся максимально участвовать во всех полезных и 
перспективных для региона мероприятиях», — сказал генеральный директор группы 
компаний «Золото Камчатки» Алексей Войтов. 

02. 08. 2022 г. Пресс-служба Highland Gold 
 

Не хватает молодых кадров: на Камчатке ждут специалистов в области 
вулканологии и сейсмологии 

Центр управления регионом в Камчатском крае (ЦУР) провёл прямой эфир, где 
гости обсудили начало обучения магистров по направлению «вулканология и 
сейсмология». Модератором эфира выступила министр образования Камчатского 
края Александра Короткова. На актуальные вопросы ответили ведущие эксперты 
Камчатки в этой области, а также представитель бизнеса, заинтересованного в новых 
кадрах, сообщает ТК «41 Регион». 

«Тема выбора направления обучения особенно актуальна для летнего периода. 
В Камчатском крае традиционно востребованы педагогические специальности, 
направления, связанные с рыбопромышленной отраслью. Популярность набирают 
технические специальности, связанные с математикой и информатикой. Радует, что 
сейчас в регионе появилось совершенно новое интересное направление», – 
рассказала министр образования Камчатского края Александра Короткова. 

Двухлетняя образовательная программа на базе университета им. Витуса 
Беринга будет реализована при участии специалистов кафедры петрологии и 
вулканологии Московского государственного университета им. М.В. Ломоносова. 

«К организации учебного процесса подключились Институт вулканологии и 
сейсмологии ДВО РАН и Камчатский филиал Федерального исследовательского 
центра «Единая геофизическая служба Российской академии наук», – отметил и.о. 
ректора КамГУ им. Витуса Беринга Евгений Меркулов. 

Для Камчатских НИИ подготовка новых кадров – необходимость. 
«Создание магистратуры по вулканологии и сейсмологии – это та 

организационная и учебная составляющая, которая способна решить ряд вопросов 
на молодёжном уровне и задать молодому поколению вектор движения. На мой 
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взгляд, нет в мире ничего более важного, интересного, социально значимого и 
динамичного», - рассказал российский ученый-вулканолог, член-корреспондент РАН, 
директор Института вулканологии и сейсмологии ДВО РАН Алексей Озеров. 

Как отмечают эксперты, рынок труда в настоящий момент нуждается в таких 
специалистах. Поэтому после окончания магистратуры и получения специальности 
найти работу выпускникам не составит труда. 

«Наши научные институты испытывают сейчас острую нехватку молодых 
кадров. Новая магистратура будет точкой эффективного взаимодействия ВУЗ-НИИ. 
Мы готовы трудоустраивать выпускников, поэтому если у кого-то из них возникнет 
желание связать свою жизнь с Камчаткой и сейсмологией, никаких проблем не 
возникнет. Задач огромное количество, нужны квалифицированные кадры», – 
отметил директор Камчатского филиала ФГБУН Федерального исследовательского 
центра «Единая геофизическая служба Российской академии наук» Данила Чебров. 

Оплатить обучение лучших студентов и трудоустроить их готовы в компании 
Highland Gold, которая является крупнейшим золотодобытчиком Камчатского края. 

«Наши предприятия поддерживают различные важные направления в регионе: 
от экологии до здравоохранения. Мы заинтересованы в новых кадрах и надеемся, 
что подготовленные специалисты смогут стать нашими будущими сотрудниками», – 
отметил генеральный директор группы компаний «Золото Камчатки» (входит в 
Highland Gold) Алексей Войтов. 

17. 08. 2022 г. Пресс-служба Highland Gold 
 

Highland Gold подарила уличные тренажёры жителям села Манилы на Камчатке 
Долгожданная реконструкция спортивной площадки завершена в селе Манилы 

Пенжинского района Камчатского края. Финальными объектами стали два 
тренажёра для воркаута — подарок жителям от группы компаний «Золото Камчатки» 
(входит в Highland Gold). 

«Площадка «Карусель» в центре села несколько десятилетий была 
излюбленным местом детских игр, однако со временем износилась и частично была 
разрушена. Мы решили возродить её, и наконец-то реконструкция завершена! Это 
очень важно для жителей Манил», — рассказала глава села Зоя Бровенко. 

В селе Манилы проживают 928 человек, 279 из них — дети, главные посетители 
обновлённой «Карусели». Работы по реконструкции прошли в рамках 
губернаторского проекта «Решаем вместе» и за счёт средств муниципалитета. 
Помимо новых тренажёров здесь появились площадка для катания на скейте, 
беседка, лавочки и другие малые архитектурные формы.  

«Очень ценно, что подаренные нами тренажёры помогли завершить 
восстановление такого знакового объекта для жителей Манил. Мы всегда охотно 
поддерживаем инициативы, направленные на развитие и спорта, и благоустройства 
в Камчатском крае. Тем более в отдалённых районах, где особенно важны такие 
точки притяжения — места для занятий спортом и отдыха», — отметил генеральный 
директор группы компаний «Золото Камчатки» Алексей Войтов. 

17. 08. 2022 г. Пресс-служба Highland Gold 

 
Обзор подготовил Б. Шеунов 


